
第 10 回医療が関わる視覚障害者就労支援セミナー 

 

 ロービジョンケアに対する社会の関心と期待が年々高まる中で、中途で視覚障害となっ

た労働者にとって、生活の維持ができるかどうかはその就労継続にかかっています。中途

視覚障害となっても、退職せずに働き続けるようにするためには、在職中に時機を逸する

ことなく、労働関係機関等と連携したチーム支援により必要なリハビリテーション訓練を

受け、雇用継続を図ることが必要です。今まさに、このようなロービジョンケアが切実に

求められています。 

 本セミナーは、視覚障害者の就労と眼科医療の重要性に鑑み、平成 21年福岡市にて第

1回「視覚障害者就労支援推進医療機関会議」として、NPO法人タートルの協力を得て

開催しました。第 1回から第 6回までは、日本臨床眼科学会の最終日に合わせて開催し、

第 6回から名称を「医療が関わる視覚障害者就労支援セミナー」と改め、第 8回から日本

ロービジョン学会学術総会の行事として開催しています。第 8回からは参加者も激増し、

関心の高さを実感しております。今回で第 10回の節目を迎えるに辺り、改めてこの 10

年間の視覚障害者の雇用・就労情勢の変化・発展を振り返ってみます。視覚障害者の就労

にとっては、職域開拓とともに職業能力の開発が重要です。昨年に引き続き、視覚障害者

の職業能力開発を柱にしながら、参加者の皆様と自由活発な意見交換、情報交換をし、有

意義なセミナーにしたいと考えております。日程等は、下記の通りですので、奮ってご参

加ください。 

 

記 

 

期 日：6月 17日（日） 10:50～14:15（予定） 

会 場：旭川市大雪クリスタルホール「第 2・第 3会議室」 

内 容：1．「視覚障害者の職業能力開発について」 

講師 相良 佳孝 

（国立職業リハビリテーションセンター 職業訓練部訓練第三課） 

2．事例検討 

事例を持ち寄っていただくと、ケース検討もいたします。 

特に事前のご相談などがある場合は下記の担当まで 

ご連絡ください。 

 

担当：高橋 広（北九州市立総合療育センター TEL 093-922-5505） 

   工藤正一（NPO法人タートル事務局  

日本盲人職能開発センター東京ワークショップ内  

TEL 03-3351-3208又は工藤携帯 090-8893-7169） 

＊本就労支援セミナーは、お申込み不要・受講料無料となります。 

＊学術総会研修会の研修 2と一部時間が重なります。4 


